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ANEXA 6. FIȘĂ DE AUTOEVALUARE PROFESIONALĂ (MODEL)45 

Criteriul 1 

 

1. Rezultatele obținute în cadrul activității de cercetare și impactul acestora Total 

Nr. 

crt. An  

Referință 

completă 

rezultat 

(titlu, autori, 

revistă, 

volum, nr., 

DOI/nr. 

înregistrare) 

Tip 

rezultat 

(din lista 

indicatori)  

Număr 

autori / 

Număr 

citări 

cumulate 

(>=1) 

Punctaj 

fără 

bonusuri 

(calculat) 

Open 

access? 

DA/NU  

Prim 

autor? 

DA/NU   

Interna-

țional? 

DA/NU  

Valorificat? 

DA/NU  

Punctaj 

cu 

bonusuri 

(calculat) 

1               

2               

3               

4               

5               

6               

7               

8               

9               

10               

 

  

                                                 
45 Modelul fișierului Excel se poate descărca de pe pagina web a INOE 2000 (https://www.inoe.ro/ro/). Aceasta se 

depune pe suport electronic de tip stick de memorie în format Excel. Fișa centralizatoare, completată și semnată de 

către candidat, se depune și ca parte a dosarului fizic. 

https://www.inoe.ro/ro/
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Criteriul 2 

 

2. Gestionarea și/sau conducerea/coordonarea de activități de cercetare  Total 

Nr. 

crt. An  

Detalii 

complete 

activitate 

coordonare 

(poziție / 

contract / 

editura / 

revista) 

Tip 

activitate 

(din lista 

indicatori)  

Număr 

autori  

(>=1) 

Punctaj 

fără 

bonusuri 

(calculat) 

Prim 

autor? 

DA/NU   

Internațional? 

DA/NU   

Buget 

> 100 

keur? 

DA/NU  

Punctaj 

cu 

bonusuri 

(calculat) 

1              

2              

3              

4              

5              

6              

7              

8              

9              

10              
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Criteriul 3 

 

3. Activitatea antreprenorială/colaborarea cu mediul de afaceri și 

aplicabilitatea în economie/societate a rezultatelor obținute 

Total 

Nr. 

crt. An  

Detalii complete activitate 

antreprenorială 

(denumire, context) 

Tip 

rezultat 

(din lista 

indicatori)  

Număr 

autori  

(>=1) 

Punctaj 

fără 

bonusuri 

(calculat) 

Valorificat? 

DA/NU   

Punctaj 

cu 

bonusuri 

(calculat) 

1            

2            

3            

4            

5            

6            

7            

8            

9            

10            
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Criteriul 4 

 

4. Activitatea didactică, mentoratul, supravegherea cercetării Total 

Nr. 

crt. An  

Detalii complete 

activitate didactică și 

de mentorat 

(denumire, context, 

persoana mentorată) 

Tip 

rezultat 

(din lista 

indicatori)  

Număr 

autori  

(>=1) 

Punctaj 

fără 

bonusuri 

(calculat) 

Internațional? 

DA/NU   

Punctaj 

cu 

bonusuri 

(calculat) 

1            

2            

3            

4            

5            

6            

7            

8            

9            

10            
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Criteriul 5 

 

5. Formarea profesională continuă Total 

Nr. 

crt. An  

Detalii complete 

activitate de formare 

profesională 

(denumire, context) 

Tip 

rezultat   

Număr 

autori  

(>=1) 

Punctaj 

fără 

bonusuri  

Internațional? 

DA/NU   

Punctaj 

cu 

bonusuri 

(calculat) 

1            

2            

3            

4            

5            

6            

7            

8            

9            

10            
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Criteriul 6 

 

6. Contribuții aduse la dezvoltarea științei și îmbogățirea sau promovarea 

culturii mondiale 

Total 

Nr. 

crt. An  

Detalii activitate 

promovare 

(denumire, context) 

Tip 

rezultat 

(din lista 

indicatori)  

Număr 

autori  

(>=1) 

Punctaj 

fără 

bonusuri 

(calculat) 

Internațional? 

DA/NU   

Punctaj 

cu 

bonusuri 

(calculat) 

1            

2            

3            

4            

5            

6            

7            

8            

9            

10            
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Criteriul 7 

 

7. Servicii aduse societății Total 

Nr. 

crt. An  

Detalii 

complete 

activitate 

reprezentare 

(denumire, 

context) 

Tip 

rezultat 

(din lista 

indicatori)  

Număr 

autori  

(>=1) 

Punctaj 

fără 

bonusuri  

Prim 

autor? 

DA/NU   

Internațional? 

DA/NU   

Punctaj 

cu 

bonusuri 

(calculat) 

1               

2               

3               

4               

5               

6               

7               

8               

9               

10               
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Fișă centralizată de autoevaluare profesională 

 

Nume si prenume candidat (text) 

Functia pentru care candideaza (text) 

 

I. AUTOEVALUARE 

Criterii conform regulamentului de evaluare 

profesională 
Minim Realizat 

Procent 

realizare 

1. Rezultatele obținute în cadrul activității de cercetare și 

impactul acestora 
(număr) (număr) (%) 

2. Gestionarea și/sau conducerea/coordonarea de activități 

de cercetare 
   

3. Activitatea antreprenorială/colaborarea cu mediul de 

afaceri și aplicabilitatea în economie/societate a rezultatelor 

obținute 

   

4. Activitatea didactică, mentoratul, supravegherea 

cercetării 
   

5. Formarea profesională continuă    

6. Contribuții aduse la dezvoltarea științei și îmbogățirea sau 

promovarea culturii mondiale 
   

7. Servicii aduse societății    

Punctaj total (număr) (număr) (%) 

 

Candidat: (nume și prenume) 

Declar că informațiile conținute în fișa de autoevaluare sunt 

complete și corecte. 

Semnătura:  
  

Data:  
  

 

  


